蓟县新农村建设
“五比三创一考评”活动台帐

（村　级）
村　　　　名： 郭家沟村 （盖章）
支部书记姓名：  胡金岭  （签字）

所属乡镇：＿下营镇__（盖章）
二○○七年八月

说　　明

一、本台帐主要用于监督考核村级组织开展“五比三创一考评”活动情况。

二、本台帐一式六份，分别由村班子、农村工作指导员、包片领导和乡镇党委、政府备存，同时经乡镇党委、政府审核把关后，报县委组织部和县新农村建设办公室备案。

三、村党支部要随时向包村干部、包片领导汇报活动进展情况。每月由各片领导负责，召集有关人员对创建活动开展情况进行总结、审核并记录，以作备忘和检查。

四、年终包片领导要客观公正地对创建村工作情况进行总结、评价，乡镇党委将对村级创建工作进行全面考评，并填写考评意见。

五、本台帐由乡镇包村工作指导员负责填写。

六、本台帐使用期限为一年，用毕后归档并妥善保存。

新农村建设中长期规划

	按照县、镇社会主义新农村建设“五比三创一考评”工作的部署，结合本村实际，制定本规划。

一、创建目标

按照社会主义新农村建设“生产发展、生活宽裕、乡风文明、村容整洁、管理民主”的要求，我村要以发展旅游休闲度假为主导产业，进一步提升农家旅店的规模和档次，发挥清水川的资源优势，不断加强村容村貌建设力度，促进经济和社会各项事业协调发展，大幅度增加群众收入。2007年创建质量过硬的达标村。 2008年创建具有导向作用的示范村，2009—2010年继续巩固提高创建成果。
二、重点工作
2007年：1、经济方面：新发展农家旅店户15户，投资2万元；建脆枣采摘园100亩，投资35万元；建蔬菜采摘园30亩，投资10万元；建葫芦工艺品展厅一处，投资1.1万元。2、村容环境整治方面：拆除违章建筑6处；硬化街道1500米，投资12万元；建沼气池36个，投资11.8万元；建体育场所1200平米，投资4.2万元；栽植绿化、美化苗木2万株，投资2万元；安装路灯24盏；完成浅滩后期建设工程，投资2万元。3、提高村民素质方面：组织外出参观学习2次；举办果树栽培、修剪培训班；对村民进行文明礼仪、服务接待培训；组织葫芦烫画培训班。4、班子建设方面：定期组织召开班子民主生活会和民主评议两委班子活动，执行“三课一会”制度，加强理论学习；组织领导干部外出参观。2008年：1、经济发展方面：发展草莓采摘园50亩，樱桃采摘园50亩，投资30万元；启动垂钓园建设，投资60万元；建停车场一处，购置3辆电瓶车，投资110万元。2、环境整治方面：完成入户土路硬化1000米，投资8万元；完成村内坑塘治理，投入20万元；修路挡墙800米，投资12.8万元；建小型花池两个，投资3万元；栽植美化苗木2万株，投资3万元。3、提高村民素质方面：组织象棋、篮球、羽毛球、卡拉ok等娱乐活动；组织农家旅店经营户业务管理培训班2期。4、班子建设方面：定期组织召开班子民主生活会和民主评议两委班子活动，执行“三课一会”制度，加强理论学习；组织领导干部外出参观。
2009年：1、经济方面：加强对采摘园、垂钓园的管理。2、环境整治方面：对村内没有绿化的地方栽植野葵花50000株，栽植金银花10000株；建垃圾池一个。3、提高村民素质方面：组织果农开展果树管理技术知识培训4次；加强农家院管理人员上档升级培训4次；积极开展群众业余文化生活4、班子建设方面：依法组织村级两委班子换届工作；定期组织召开班子民主生活会和民主评议两委班子活动，执行“三课一会”制度，加强理论学习，提高干部素质。
 2010年：1、经济方面：完善和加强果品采摘园、电瓶车使用的管理。2、环境整治方面：完成其他各项基础设施建设，投资50万元；对村内坑塘进行治理。3、提高村民素质：积极开展“十星级文明户”及其他各种评比活动。4、班子建设方面：桂花落实“四个民主”，正确执行县镇制定的各项规章制度，实现村务管理规范化、制度化。
三、保障措施

1、成立领导小组，成立以支部书记为组长，村主任和其它干部为成员组成的“五比三创一考评”工作领导小组，加强对此项工作的组织领导，落实分工负责制。每名班子成员包一项重点工作，把责任落实到人。

2、建立村容环境维护管理长效机制，由村书记监督执行。

3、建立由代表组成的“五比三创一考评”工作监督小组，强化对各项重点工作落实的监督监督。

4、广泛宣传，增强村民参与此项活动的积极性。

5、争取上级单位、部门的政策、资金支持，确保完成创建任务。




注：包括到2010年的创建目标、重点工作和保证措施等内容。
基　本　情　况
	年度创建目标
	质量过硬的达标村

	责   任   人
	姓 名
	职   务
	联系电话

	村党组织负责人
	胡金岭
	党支部书记
	29718818

	村委会负责人
	胡金岭
	村委会主任
	29718818

	包片乡镇领导
	汪东悦
段玉春
	党委副书记
副镇长
	29718054

	农村工作指导员
	田海民
	企办主任
	29718056

	两委干部总数
	3
	党支部

成员数
	3
	村委会

成员数
	1

	户数及人口
	42　户
	党员人数
	13
	村办公场所
	 11 间

	
	163  人
	
	
	
	

	耕地面积
	204亩
	林地面积
	    832 亩

	村主导产业

及规模
	种植业及旅游业，建脆枣采摘园100亩，蔬菜采摘园30亩。

	年集体纯收入及主要来源
	     无

	年人均纯收入及主要来源
	2006年人均纯收入6860元，主要来源于旅游、果品、劳务收入。


	村容状况
及其它
	村容整洁，街道硬化达到11000平米，建绿色长廊800米。村两委班子成员有较强战斗力。



年度创建计划
	重点任务
	数量或标准
	保证措施
	完成时限
	村责任人

	经

济

发

展

方

面
	发展农家旅店户15户。

	争取信用社小额贷款资金支持。
	10月
	胡金岭

	
	建脆枣采摘园100亩。

	由科委提供苗木及部分资金。
	7月
	胡金岭

	
	建蔬菜采摘园30亩。

	   争取农业局种子公司免费提供菜种。
	8月
	胡金岭

	
	建葫芦工艺品展厅一处。

	集体筹资1.1万元。
	8月
	胡金岭

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	村

容

环

境

整

治

方

面
	拆除违章建筑6处。
	干部包户。
	8月
	胡金岭

	
	建沼气池36个。
	集体筹资，个人出资11.8万元。
	8月
	胡金岭

	
	建体育场所1200平米。
	集体筹资4.2万元。
	5月
	胡金岭

	
	 栽植绿化、美化苗木2万株. 

	集体筹措资金20000元。
	5月
	胡金岭

	
	安装路灯24盏。
	集体筹资2.4万元。
	12月
	胡金岭

	
	完成浅滩后期建设工程。
	集体筹资20000元。
	11月
	胡金岭


年度创建计划

	类别
	重点任务
	保证措施
	完成时限
	村责任人

	提

高

村

民

素

质

方

面
	组织村民外出参观学习2次。

	村集体组织。
	3月

9月
	胡金岭

	
	组织果树管理培训班两期。

	请林业站技术人员授课。
	10月
	胡金岭

	
	组织家庭旅店管理人员文明礼仪、服务接待培训两期。

	聘请旅委专业人员授课。
	4月

9月
	胡金岭

	
	组织葫芦烫画培训班2期。

	聘请县农广校农艺师授课。
	3月
12月
	胡金岭

	
	
	
	
	

	加

强

班

子

建

设

方

面
	组织班子成员外出参观学习。

	定人、定时、定点。
	11月
	胡金岭

	
	执行“三会一课”制度，定期组织学习。


	明确专人组织。
	1月-

12月
	胡金岭

	
	组织召开班子民主生活会、民主评议两委班子活动。 
	邀请镇包片领导参加。专人组织。
	11月
	胡金岭

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


考核检查记录
	时间
	重点任务落实情况
	考核人

	一

月
	
	

	二

月
	
	

	三

月
	
	

	四

月
	
	

	五

月
	
	

	六

月
	
	


	时间
	重点任务落实情况
	考核人

	七

月
	
	

	八

月
	
	

	九

月
	
	

	十

月
	
	

	十

一

月
	
	

	十

二

月
	
	

	年底乡镇党委考评意见
	                                      （盖章）

                                    年   月   日
	


