蓟县新农村建设
“五比三创一考评”活动台帐

（村　级）
村　　　　名： 高富庄村 （盖章）
支部书记姓名：  杨进  （签字）

所属乡镇：＿下营镇__（盖章）
二○○七年八月

说　　明

一、本台帐主要用于监督考核村级组织开展“五比三创一考评”活动情况。

二、本台帐一式六份，分别由村班子、农村工作指导员、包片领导和乡镇党委、政府备存，同时经乡镇党委、政府审核把关后，报县委组织部和县新农村建设办公室备案。

三、村党支部要随时向包村干部、包片领导汇报活动进展情况。每月由各片领导负责，召集有关人员对创建活动开展情况进行总结、审核并记录，以作备忘和检查。

四、年终包片领导要客观公正地对创建村工作情况进行总结、评价，乡镇党委将对村级创建工作进行全面考评，并填写考评意见。

五、本台帐由乡镇包村工作指导员负责填写。

六、本台帐使用期限为一年，用毕后归档并妥善保存。

新农村建设中长期规划

	按照县镇社会主义新农村建设“五比三创一考评”活动工作部署，结合本村实际制定本规划。

一、创建目标

按照社会主义新农村建设“生产发展、生活宽裕、乡风文明、村容整洁、管理民主”的要求，我村把工作重点放在以林果业生产、果品采摘、商贸餐饮服务业三个方面，促进经济和社会各项事业协调发展，大幅度增加群众收入。2007年创建发展变化幅度较大的启动村。2008年—2010年继续巩固创建提高成果。 
二、重点工作

2007年：1、经济发展方面：大力发展以商贸、餐饮服务为主的第三产业，计划发展商贸10家，餐饮服务5家。2、村容环境整治方面：拆除违章厕所30个，清除乱堆乱放。3、提高村民素质方面：开展林果经营管理知识培训；广泛开展党员、群众“八荣八耻”学习教育活动；开展个体工商户“依法经营”“诚信经营”等活动。4、加强班子建设方面：依法对村党支部班子进行换届选举；建立健全的各项规章制度，推进村级班子的正规化建设；积极开展党员干部包责任区、包户，化解矛盾，保持稳定。

2008年：1、经济发展方面：利用本村剩余劳力，搞好劳务输出；建100亩果品采摘园，投资15万元。2、村容环境整治方面：由一名专人负责垃圾清运，协调镇市容所集中处理。3、加强班子建设方面：及时组织召开班子民主生活会和民主评议两委班子活动；认真执行“三会一课”制度，加强班子成员的学习；强化村务公开和民主管理，广泛听取党员群众意见，使村两委的决策更贴近群众意愿。

2009年：1、经济发展方面：发展10户农家旅店。2、村容环境整治方面：投资5000元，抓好村主干路栽植绿化，栽植苗木1200株。3、提高村民素质方面：组织新发展农家院经营管理人员接待礼仪、烹饪技术等方面的培训；抓好林果经营管理知识培训，抓好村民的法律法规知识培训，增强群众的致富能力和法律意识。4、加强班子建设方面：落实村务公开、民主管理的各项规章制度，推进村级班子的正规化建设；抓好两委班子成员的学习，提高素质；抓好村民委员会换届选举工作。

2010年：1、经济发展方面：加强商贸、餐饮业的管理，规范服务。2、村容环境整治方面：在主干路安装路灯43盏。3、提高村民素质方面：开展“十星级文明户”“守法经营户”评选活动；举办象棋、篮球、羽毛球、卡拉ok等群众喜闻乐见的文娱比赛。4、加强班子建设方面：组织两委干部外出参观学习；落实村两位班子学习制度、班子民主生活会制度和民主评议村两委班子成员制度。

三、保障措施

1、成立以支部书记为组长，村主任和其它班子成员组成的“五比三创一考评”工作领导小组，加强对此项工作的组织领导。

2、落实分工负责制。每名班子成员包一项工作任务，把责任落实到人。

3、建立由代表组成的“五比三创一考评”工作监督小组，强化对规划落实和各项重点工作实施的监督。

4、广泛宣传，通过召开各种会议、设立宣传专栏、印发宣传单等形式加大宣传力度，增强村民参与此项活动的积极性。

5、争取上级单位、部门的政策、资金支持，确保完成创建任务。




注：包括到2010年的创建目标、重点工作和保证措施等内容。
基　本　情　况
	年度创建目标
	发展变化幅度较大村

	责   任   人
	姓 名
	职   务
	联系电话

	村党组织负责人
	杨  进
	党支部书记
	13820323811

	村委会负责人
	高  山
	村委会主任
	13920168589

	包片乡镇领导
	石连峰
徐爱国
	党委副书记
副镇长
	29718054

	农村工作指导员
	王海军
	司法所所长
	13820006214

	两委干部总数
	6
	党支部

成员数
	3
	村委会

成员数
	3

	户数及人口
	120　户
	党员人数
	20
	村办公场所
	 5 间

	
	420  人
	
	
	
	

	耕地面积
	0亩
	林地面积
	    1200亩

	村主导产业

及规模
	第三产业。

	年集体纯收入及主要来源
	年集体无收入。


	年人均纯收入及主要来源
	2006年人均纯收入4795元，主要来源于商贸、餐饮、服务业收入。


	村容状况
及其它
	村内街道已全部硬化、亮化、美化，村庄整体环境较好。



年度创建计划
	重点任务
	数量或标准
	保证措施
	完成时限
	村责任人

	经

济

发

展

方

面
	发展商贸、餐饮、服务业。

	广泛动员，拓宽就业渠道。
	12月
	杨  进

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	村

容

环

境

整

治

方

面
	栽植绿化树木1200株。

	村集体出资，统一栽植。

	5月

	高  山


	
	拆除私搭乱建30处。
	村干部带头深入做好群众思想工作。
	8月
	杨  进

高  山

	
	专人负责，及时清理生活垃圾。
	明确专人负责清运。
	1月-
12月
	高  山

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


年度创建计划

	类别
	重点任务
	保证措施
	完成时限
	村责任人

	提

高

村

民

素

质

方

面
	组织村民开展果业管理技术、法规常识等知识培训，办培训班两期。
	聘请有关人员进行授课讲座。
	9月-
12月
	杨  进
高  山

	
	制定村规民约，规范村民行为。

	村集体统一组织印发。
	8月
	杨  进

	
	组织“十星级文明户评”“守法经营户”评比活动，每年一次。

	广泛发动群众，调动广大党员、群众的积极性和参与性。
	10月
	杨  进

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	加

强

班

子

建

设

方

面
	认真执行“三会一课”制度，加强学习。

	明确专人组织。
	7月-
12月
	杨  进

	
	对村党支部班子组织选举。
	请镇党委有关人员组织参加。
	7月
	杨  进

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


考核检查记录
	时间
	重点任务落实情况
	考核人

	一

月
	
	

	二

月
	
	

	三

月
	
	

	四

月
	
	

	五

月
	
	

	六

月
	
	


	时间
	重点任务落实情况
	考核人

	七

月
	
	

	八

月
	
	

	九

月
	
	

	十

月
	
	

	十

一

月
	
	

	十

二

月
	
	

	年底乡镇党委考评意见
	                                      （盖章）

                                    年   月   日
	


